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"REVOLUCIONÁRIO É TODO AQUELE QUE QUER
MUDAR O MUNDO E TEM A CORAGEM DE COMEÇAR
POR SI MESMO." 

SÉRGIO VAZ



“Sou eternamente náufraga,
mas os fundos oceanos não me amedrontam

e nem me imobilizam.
Uma paixão profunda é a boia que me emerge.

Sei que o mistério subsiste além das águas.”

 Conceição Evaristo

QUANDO O RIO REJUVENESCE...



O grande prazer de acreditar nas juventudes está na certeza de que sempre
irão oferecer algo que te fará emergir das profundezas que apagam nossas
esperanças. Como a boia apaixonante de Conceição Evaristo, as diversas
inovações propostas pelas juventudes do projeto Liderança Jovem trazem
novos fôlegos para quem se deixa afogar pelo desalento das desigualdades.

Foram projetos protagonizados por jovens que beneficiaram comunidades de
diversos municípios e que transitaram por diferentes áreas como
fortalecimento da agricultura familiar, resgate da memória local, promoção da
arte e cultura, acesso ao direito ao esporte e ao lazer, reflorestamento e
educação ambiental, saneamento básico, equidade de gênero, saúde mental
de jovens, geração de renda e comunicação.

Mais impressionante que o total de projetos implementados é a força do
engajamento das juventudes com seus territórios, recriando suas identidades
no sentido do comprometimento com a promoção do bem comum local. Sem
confiança no futuro não ocorre transformação social. Testemunhar as
potências que emergiram pelas margens do Rio Doce por conta do Liderança
Jovem engrandece nossa confiança e permite que novos sonhos ocorram.
Sonhos coletivos que já se tornam realidade a partir da ação coletiva que se
desdobrou nos territórios.

As trocas e conexões construídas foram outras conquistas do projeto que
estimulou novas redes entre municípios, coletivos e jovens. Conexões entre
jovens que levaram e estão levando a diferentes caminhadas, trilhas e sonhos.
Jovens que se inspiraram em outros jovens e agora seguem novos rumos de
construção de conhecimento, projeto de vida, ação coletiva e engajamento
comunitário. Essa é a riqueza do encontro. Permitir não somente trocas, mas,
principalmente, novas construções que irão redesenhar o presente e o futuro.



A Liderança Jovem, com certeza, foi fortalecida com o projeto. Os louros são
dos próprios jovens. Eles foram os protagonistas de todas as conquistas
desses quase dois anos de vivências. Apesar de todo isolamento que a
pandemia impôs ao projeto, obrigando o redesenho de muitas ações, os
jovens se mantiveram engajados e, tão logo foi possível atuar
presencialmente, se colocaram à disposição para tocar suas ideias, tirando-as
do papel e transformando-as em ações transformadoras.

O projeto Liderança Jovem é a certeza do quanto as Juventudes estão
prontas para protagonizarem grandes conquistas que são necessárias para
reverter os quadros de exclusão social e desigualdades que assolam a maior
parte das comunidades brasileiras. A revitalização que elas propõem e estão
prontas para assumir vai além do que a reparação ao desastre exige. Vai para
a revitalização de mentes e culturas. Um novo jeito de se ver no coletivo e
atuar pelo coletivo.

Por isso, confiar nas juventudes não significa confiar em ações pré-definidas.
É confiar em mudanças. É confiar no novo. É confiar que se pode confiar. O
resgate da confiança é um dos principais resultados que o Liderança Jovem
entrega. A confiança na paixão profunda que nos emerge pelos braços das
juventudes.



José Cláudio Barros
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CIEDS
 
O Centro Integrado de Estudos e Programas de Desenvolvimento Sustentável
promove soluções sociais que geram mais renda, mais saúde, melhor educação,
maior confiança no futuro e, acima de tudo, prosperidade.

Acreditamos que cada pessoa possui os saberes e os potenciais para mudar suas
vidas e comunidades. Por isso, criamos oportunidades para quem mais precisa e
em nossos 24 anos temos alcançado resultados que mudaram a vida de milhares
de pessoas.

Com foco em gestão de excelência, foram mais de 600 projetos realizados, mais
de 2 milhões de beneficiários diretos, quase 4 mil comunidades apoiadas, mais de
12 mil funcionários e mais de 600 parceiros.

Fizemos tudo isso construindo redes de parceiros, entre governos, instituições,
empresas e sociedade civil, comprometidos com um Brasil melhor para todos e
criando e articulando tecnologias que possibilitam políticas públicas mais efetivas
e um investimento social estratégico.

Nossas ações concentram-se em quatro eixos: a) Educação b) Inclusão Social e
Bem-Estar c)Empreendedorismo d) Engajamento Comunitário, abordando temas
como fortalecimento da educação pública, democratização da cultura,
empreendedorismo juvenil, desenvolvimento comunitário e assessoria na
implementação de políticas públicas socioassistenciais.

Somos uma Instituição Social Sem Fins Lucrativos, filantrópica, signatária do
Pacto Global da ONU, com status de Consultor Especial do Conselho Econômico e
Social das Nações Unidas – ECOSOC, membro do Grupo Consultivo da Sociedade
Civil do Banco Interamericano de Desenvolvimento – ConSOC Brasil do BID,
integrante do Conselho Consultivo da Federação Latino-americana de Cidades,
Municípios e Associações de Governos Locais – FLACMA e membro do Comitê
Gestor do Programa Nacional de Voluntariado – Pátria Voluntária. Fomos eleitos,
em 2022, pelo prêmio The Dot Good, do NGO Advisor, a 2ª ONG mais relevante
do Brasil e a 53º do mundo.

REDES
PROSPERIDADEPARA
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FUNDAÇÃO RENOVA

A Fundação Renova é uma entidade de direito privado, sem fins lucrativos,
constituída com o exclusivo propósito de gerir e executar os programas e
ações de reparação e compensação dos danos causados pelo rompimento da
barragem de Fundão. A Fundação foi instituída por meio de um Termo de
Transação e de Ajustamento de Conduta (TTAC), assinado entre Samarco, suas
acionistas Vale e BHP, os governos federal e dos estados de Minas Gerais e do
Espírito Santo, além de uma série de autarquias, fundações e institutos (como
Ibama, Instituto Chico Mendes, Agência Nacional de Águas, Instituto Estadual
de Florestas, Funai, Secretarias de Meio Ambiente, dentre outros), em março
de 2016.
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APRESENTAÇÃO
O projeto Liderança Jovem Rio Doce foi executado pelo CIEDS em parceria com
a Fundação Renova e faz parte do programa de compensação aos atingidos
pelo rompimento da barragem de mineração ocorrido em novembro de 2015 na
Bacia do Rio Doce.

O projeto teve como objetivo formar lideranças jovens para elaboração e
implantação de projetos territoriais voltados à revitalização ambiental, social,
econômica e cultural dos territórios atingidos pelo rompimento da barragem de
Fundão. Participaram do projeto jovens de 15 a 29 anos, moradores das áreas
de abrangência do Médio Rio Doce, que buscavam desenvolver habilidades de
liderança e projetos para as suas comunidades.

A presente publicação é um retrato dos projetos elaborados e implementados
nos municípios pelos jovens, com registros das ações realizadas pelos projetos,
relatos de experiências e práticas da implementação junto às comunidades.  
 
Tomando como base o protagonismo dos jovens na implementação dos
projetos nos municípios, a participação da juventude na elaboração e
implementação de projetos garantiu uma grande diversidade de propostas
voltadas às especificidades e demandas locais. A iniciativa se revelou como
importante estratégia de transformação na promoção do protagonismo juvenil,
principalmente por articular múltiplos atores que compartilham interesses,
visões e desejo de atuar frente aos desafios do território.  

Marcado por lideranças juvenis em espaço coletivo, de gestão participativa e de
tomada de decisões colaborativas, o processo de mobilização nos territórios,
garantiu o engajamento dos jovens locais, assim como a construção coletiva de
ações.

A dimensão pedagógica do projeto contou com trilhas educativas, conduzidas
por três módulos de formação, que possibilitaram integrar ao ecossistema de
Educação à Distância (EAD) um conjunto de oficinas que garantiram espaços
qualificados de interação e aprendizagem coletiva entre os jovens dos
diferentes municípios. A metodologia compreende a importância da educação
para o protagonismo no desenvolvimento de competências para que os jovens
construam pontes para novas perspectivas de futuro, ampliando os seus
repertórios socioculturais.
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O final do projeto foi marcado por um encontro de integração, O IMPACTA JUV,
onde os jovens apresentaram os resultados dos projetos implementados, assim
como participaram de painéis interativos com o objetivo de fortalecer o
protagonismo juvenil na construção colaborativa de soluções para os desafios
de suas cidades. Considerando as particularidades e as contribuições de cada
um dos projetos apresentados, o evento propiciou reflexões para com as
potencialidades e desafios no processo de execução das atividades.

Esta publicação é um convite para conhecer os projetos que foram
implementados pelos jovens nos municípios de Belo Oriente, Conselheiro Pena,
Galiléia, Governador Valadares, Periquito e Tumiritinga, configurando-se como
instrumento potencializador das experiências e aprendizados obtidos, bem
como do potencial dos jovens como agentes de transformação e mobilização
nos territórios. 



Valrei Lima Silva

Coordenador do Projeto Liderança Jovem Rio Doce 
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LIDERANÇA
EM NÚMEROS

MUNICÍPIOS

14
INSTITUIÇÕES

PARCEIRAS

 FORMAÇÃO

173
JOVENS

CERTIFICADOS

110H

R$ 200.000,00  
CAPITAL SEMENTE INVESTIDO

+130h 
DE VISITA TÉCNICA

+300h
DE MENTORIA

13 PROJETOS
EXECUTADOS
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Acolhida e Integração - 16h
Identidade - 10h
Território - 10h
Protagonismo - 20h
Oficinas de Projetos - 14h
Mídias Sociais - 10h
Navegando no Rio Doce - 30h

Belo Oriente
Alpercata  
Naque 
Periquito 
Governador Valadares
Galileia
Conselheiro Pena
Tumiritinga
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FA
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15 a 17 anos

18 a 21 anos

22 a 25 anos

26 a 29 anos

29%29%
26%26%
24%24%
21%21%ES

CO
LA

RID
AD

E

1ª a 4º série

5ª a 8ª série

Ensino médio

Ensino Superior

1%1%
6%6%

67%67%
20%20%

Pós-graduação6%6%

Feminino

Masculino

Não Binário

62%62%
37%37%

1%1% GÊNERO
Branco

Preto

Pardo

18%18%
23%23%

56%56% RAÇA2%2%
1%1%Indígena

Amarelo

O PERFIL DOS JOVENS
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A HISTÓRIA DE
CADA PROJETO
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“FALTA POLÍTICAS PÚBLICAS PARA A JUVENTUDE DE NOSSA
CIDADE. PROJETOS COMO O VIVA JOVEM SÃO IMPORTANTES
PARA O DESENVOLVIMENTO DESSES ADOLESCENTES.”

EMERSON FERREIRA

VIVA

P
R
O
JE
T
O

JOVEM



A cultura é uma bandeira de luta. É um símbolo de resistência para esses jovens.
É construção de identidade. As oficinas realizadas no Projeto Viva Jovem
propiciaram aos adolescentes de Alpercata um ambiente de debates, de
construção de ideias e de desenvolvimento coletivo, contexto esse que é pouco
ofertado na cidade.

Um passo foi dado em direção ao fortalecimento da juventude de Alpercata. E
esses jovens não pretendem parar a corrida. 

 

Emerson segue confiante nos seus planos e nós seguimos confiando no seu
potencial. O Viva Jovem despertou a esperança dos jovens de Alpercata pela
construção de um espaço que efetive um sentimento de pertencimento em seu
território. 

“QUEREMOS FAZER BATALHAS DE RIMA NA PRAÇA REGULARMENTE E

CONTINUAR COM AS ATIVIDADES DE GRAFITE DA CIDADE.” 

EMERSON FERREIRA 
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EMERSON FERREIRA
28 ANOS
JOVEM IDEALIZADOR DO PROJETO 

VIVA JOVEM

A partir das atividades realizadas, o projeto beneficiou aproximadamente 130
adolescentes e jovens, que participaram das oficinas de graffiti e atividades da rua
de lazer. Além disso, diversos parceiros locais foram mobilizados, tais como:
Coletivo Deck, Secretaria de Cultura, escolas e comércio local.

CULTURA E LAZER
ALPERCATA/MG



PLANTA

P
R
O
JE
T
O

BELÔ

“O PLANTA BELÔ REPRESENTA PARA MINHA CIDADE A
RECUPERAÇÃO DA TRADIÇÃO DA AGRICULTURA QUE FOI
PERDIDA PELA INDUSTRIALIZAÇÃO E A FALTA DE
CONHECIMENTO SOBRE A PRODUÇÃO DE FRUTAS.”

 CLINTON QUINTÃO



Desenvolver uma ação de fortalecimento da agricultura familiar não é uma tarefa
fácil e exige muito conhecimento e preparação. Clinton e Beatriz mostraram
possuir essas habilidades. Além disso, não podemos deixar de comentar sobre a
parceria dessa dupla, que também foi fundamental para o sucesso do Planta Belô.
Beatriz sempre se refere ao colega com muito respeito e admiração. 



"Foi esperançoso ver produtores interessados em aumentar sua produção e
apoiar o projeto ao receber as mudas doadas e o apoio técnico de Clinton. O

Clinton, ele também (e principalmente ele) trouxe a tona a esperança de que é
possível construir uma sociedade melhor e amiga do meio ambiente. Sua força

em lutar pelo projeto foi digna e essencial para o seu sucesso. "
Beatriz Luz
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CLINTON J. GARCIA QUINTÃO
25 ANOS
JOVEM IDEALIZADOR DO PROJETO

PLANTA BELÔ

BEATRIZ LUZ CARVALHO
 23 ANOS
JOVEM IDEALIZADORA DO PROJETO 

AGRICULTURA FAMILIAR
BELO ORIENTE/MG



Sem dúvidas a iniciativa desses jovens foi muito importante para a cidade.

“Muitas pessoas repensaram maneiras de poder contribuir com o seu
conhecimento através desse projeto. Muitos querem impactar a vida de outras
pessoas” Clinton Quintão. 

Apesar do desejo de contribuir com os outros, Clinton percebe uma dificuldade
das pessoas de sua comunidade em saber como conseguir esse objetivo e o
recado dele é também o nosso.

“Sempre é possível contribuir, mesmo com pequenas ações, o simples fato de
compartilhar o conhecimento pode ajudar a melhorar a vida de outras pessoas”

Clinton Quintão
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O Planta Belô demonstrou seu potencial de articulação a partir de diversas
parcerias estratégicas, a saber: Agricultores locais, escolas, prefeitura, Cenibra.
Um total de 600 mudas frutíferas foi distribuído entre 44 produtores rurais
atendidos pelo Programa Nacional de Alimentação Escolar (PNAE) e 1 escola local.
As ações irão contribuir, a médio e longo prazo, para o incremento de renda dos
produtores da agricultura familiar e contribuirá para a segurança alimentar dos
estudantes do município.



CULTURA

P
R
O
JE
TO

MÓVEL

"ENTÃO DECIDIMOS, SE ELES NÃO VÃO AO CINEMA, O
CINEMA VAI ATÉ ELES.” 

WÉRICA BRAGANÇA





O Liderança Jovem não só contribuiu para a implantação de novos projetos nos
territórios, mas também possibilitou o fortalecimento de ações e grupos já
existentes nas comunidades do Médio Rio Doce. Esse é o caso do Cultura Móvel,
um projeto que nasceu da percepção de que uma grande parte da população de
Belo Oriente nunca havia ido ao cinema. E a partir disso o Cultura Móvel não
parou de crescer. 

Wérica relembra que o trabalho do grupo já foi notícia no programa O Futuro do
Rio Doce Somos Nós. Ganharam os equipamentos iniciais e levaram o Cultura
Móvel para escolas, para a APAE, igrejas, povoados vizinhos e até em outras
cidades. 

Após apresentar e ter o seu projeto aprovado pela banca do Liderança Jovem,
Wérica pôde melhorar a qualidade de seus equipamentos e dar início a novas
ações dentro do Cultura Móvel. 

“Hoje posso dizer que estou bem equipada, consigo fazer cinema na rua com
meus próprios equipamentos, consegui inaugurar a primeira geladoteca

(biblioteca dentro da geladeira).”
Wérica Bragança. 
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CULTURA MÓVEL

WÉRICA OLIVEIRA BRAGANÇA
25 ANOS
JOVEM IDEALIZADORA DO PROJETO

CULTURA E LAZER
BELO ORIENTE/MG

É sobre fortalecer o território e tornar esses jovens protagonistas de mudanças. 

“Tenho certeza que o sonho não para por aqui, e o melhor, sei que posso

alcançá-los. (...) Gratidão no peito, e a fé conectada lá em cima”

 Wérica Bragança

Ao longo de duas sessões de cinema, estiveram presentes 80 pessoas. Além disso,
a geladoteca possibilitará que toda a comunidade acesse os livros disponibilizados,
estimulando o incentivo à leitura e as trocas entre os moradores, que têm a
possibilidade de deixar também materiais de leitura como contribuição.



ARBORIZAÇÃO

P
R
O
JE
TO

EM BELO ORIENTE

“GOSTEI MUITO DO ENSINO QUE O LIDERANÇA JOVEM
PROPORCIONOU, FOI UM PERÍODO BEM LEGAL. FOI UMA
FORMA DE PODER AJUDAR E CONTRIBUIR COM A MINHA
CIDADE E ISSO É MUITO GRATIFICANTE.”

JULIA PASCAL





Júlia percebeu uma crescente derrubada de árvores em sua cidade e foi diante
desse cenário que ela decidiu desenvolver o ArborizAção. Além disso, sua família
teve um papel importante na construção de sua visão sobre o tema. Ela relata que
o plantio de árvores sempre foi uma atividade comum entre eles.



“Aqui em Belo Oriente por ser uma cidade quente pensei em arborização para a

cidade, para melhorar o clima e trazer beleza” 
Júlia Pascal

Júlia contou com a participação dos estudantes do ensino médio da cidade, que
tiveram a oportunidade de aprender sobre a importância do plantio e participar da
ação de encerramento.

Ela destaca que com o projeto pôde aprender coisas novas e contribuir com a sua
cidade e que não pretende parar por agora.
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JÚLIA PASCAL ROCHA FERNANDES
18 ANOS
JOVEM IDEALIZADORA DO PROJETO

ARBORIZAÇÃO
EM BELO ORIENTE

MEIO AMBIENTE
BELO ORIENTE/MG

“Vou continuar plantando mudas na região e tentar achar mais parceiros para
ajudar nessa caminhada.” 

Júlia Pascal

Júlia é mais uma jovem líder em sua cidade e desejamos que ela continue
executando ações de fortalecimento da sua região. Torcemos muito por seu
sucesso. 

A partir do plantio de 300 mudas no loteamento, que mobilizou 100 participantes
diretamente, toda a comunidade de Belo Oriente poderá usufruir dos efeitos e
impactos causados pela atividade, tais como diminuição da temperatura do
ambiente (conforto térmico) e absorção de ruídos. Além disso, o estímulo ao plantio
permite que toda a população, das crianças aos adultos, se reconheçam como
agentes de transformação ambiental. A iniciativa contou com o apoio da Secretaria
de Meio Ambiente, escolas e moradores.



UNIDOS

P
R
O
JE
TO

PELO MEIO AMBIENTE

“AO DESENVOLVER O PROJETO EU PUDE CRIAR NOVOS
LAÇOS E AMIZADES. ADQUIRI GRANDE CONHECIMENTO, DE
DIFERENTES FORMAS, COMO EDUCAÇÃO FINANCEIRA,
LIDERANÇA, ENTRE OUTRAS.” 

GLENDA ELISA
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KESLEY ANTÔNIO SANTOS
26 ANOS
JOVEM IDEALIZADOR DO PROJETO

GLENDA ELISA R. LEITE
18 ANOS
JOVEM IDEALIZADORA DO PROJETO 

“Se houvessem mais projetos como o Liderança Jovem e o Unidos Pelo Meio
Ambiente não haveria tanto descaso com o meio ambiente e, com certeza

teríamos mais políticas públicas voltadas para a causa ambiental, como coleta
seletiva de lixo, maiores índices de reciclagem e uma qualidade melhor dos

recursos hídricos da região.” 
Kesley Antônio 

Tudo começou com um sonho… um sonho que visava promover a
conscientização e ação socio-ambiental dos jovens do município de Conselheiro
Pena. E esse sonho não era apenas de Glenda e de Kesley.

UNIDOS PELO
MEIO AMBIENTE

MEIO AMBIENTE E CULTURA 
BARRA DO CUIETÉ - CONSELHEIRO


PENA/MG






Antes do início do projeto os jovens realizaram um mapa de empatia por meio de
um questionário, e a maioria das respostas relatou a necessidade de realizar
ações educativas para jovens, bem como, proporcionar o cuidado com o meio
ambiente. Esse desejo foi aliado ao compromisso e ao conhecimento dos jovens
dentro da temática e o resultado não poderia ser outro que não o que foi
percebido.

O Unidos Pelo Meio Ambiente foi um grande sucesso e fortaleceu a juventude de
Barra do Cuieté, Distrito de Conselheiro Pena. 

“Esse projeto foi uma semente na consciência dos jovens para o meio
ambiente. Conseguimos com o recurso que tínhamos engajar os jovens na

causa ambiental.”
Kesley Antônio



No Impacta JUV, novos sonhos foram criados. Sonhos que ajudaram a manter
essa equipe engajada. 

“O evento Impacta JUV trouxe novas ideias para mim e para os participantes do
projeto Unidos Pelo Meio Ambiente, sendo elas a construção de uma horta
comunitária e um projeto voltado para cultura do nosso distrito.” 
Glenda Elisa

Ver a concretização do Unidos Pelo Meio Ambiente e o crescimento desses
jovens afirma o importante papel do Liderança Jovem para a comunidade local. 

Nasceram jovens líderes, jovens que são protagonistas e transformadores de sua
realidade. Esses jovens cresceram e foi gratificante acompanhar esse processo. 
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Cerca de 30 jovens do território participaram das atividades que envolveram a
pintura do muro da escola, além da instalação da fossa séptica, que também foi
viabilizada pelo projeto e irá possibilitar que a água extraída possa ser utilizada
para muitas coisas, como para lavar quintais, calçadas ou até mesmo para a
irrigação de jardins. Na viabilização da iniciativa, foram agregados apoiadores
como a Secretaria de Meio Ambiente, órgãos ambientais, escolas, CIAAT (Centro
de Informação e Assessoria Técnica) e o grafiteiro Pedro Strypper.



NINGUÉM ESPERAVA QUE UMA ADOLESCENTE DE 15 ANOS IA
FAZER UM PROJETO E SEGUIR COM ELE ADIANTE. FOI UM
MOMENTO DE EU MOSTRAR QUE EU TINHA CAPACIDADE,
QUE EU PODIA AJUDAR OUTRAS PESSOAS.”

MARYA CLARA



SAÚDE
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MENTAL EM FOCO



Marya Clara escolheu desenvolver um projeto que possibilitasse aos jovens de
Conselheiro Pena um contexto melhor do que ela fora obrigada a vivenciar. Há
uns três anos, após um evento traumático, a jovem começou a sofrer com
ataques de pânico, desenvolveu ansiedade e depressão. Sentiu-se sozinha e
perdida e isso não deveria acontecer com outros jovens. 

“Eu sei como é difícil não ter ajuda. Eu queria ajudar outros jovens nessa
situação” 

Marya Clara

O Saúde Mental em Foco foi a consolidação de uma linda caminhada
desenvolvida pela jovem. Marya entrou no Liderança Jovem com 15 anos e foi a
jovem mais nova dentre todos os proponentes de projeto. 

 A Marya Clara cresceu e não foi apenas na idade.

“A Marya Clara de hoje é uma pessoa super confiante em si e que tenta ir além
dos seus medos.”

 Marya Clara

Agora a jovem tentará articular outras parcerias para levar o Saúde Mental em
Foco para outros espaços na sua cidade. 

MARYA CLARA
16 ANOS
JOVEM IDEALIZADORA DO PROJETO
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SAÚDE MENTAL
EM FOCO

Durante as palestras realizadas, 120 adolescentes e jovens estiveram presentes.
Os encontros foram respaldados pela escola e conduzidos por profissionais da
saúde e da psicologia.

SAÚDE MENTAL
CONSELHEIRO PENA/MG
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FITNESS E FUTEBOL

"O ESPORTE REPRESENTA TUDO PARA MIM, TEM UMA
IMPORTÂNCIA MUITO GRANDE NA QUALIDADE DE VIDA, SEJA
FÍSICA OU MENTAL. O ESPORTE TAMBÉM É UMA PODEROSA
FERRAMENTA DE APROXIMAR AS PESSOAS E TAMBÉM
COMBATER AS DROGAS."

 WASHINGTON RODRIGUES
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Washington destaca que o esporte é muito mais do que lazer. É uma ponte para 
 a construção de laços, é construção de vínculo, fortalecimento social. O esporte
é cuidado com a saúde e com o bem estar. 

Todos esses pontos precisam ser fortalecidos na cidade de Galiléia e foi isso que
o jovem propôs. 

"O projeto representou muito para os jovens da cidade. Ajudou o time de
futebol e mudou muito o modo de pensar da garotada, que se preocupou em se

dedicar mais. Atraiu mais pessoas para perto do esporte."
Washington

O Liderança Jovem está se encerrando, mas as atividades em Galiléia
continuarão. Agora Washington deseja realizar mais projetos na cidade,
abrangendo outras modalidades esportivas, como o vôlei, o ciclismo e maratonas.
Também pretende buscar oportunidades para poder proporcionar batalhas de rap
para a juventude e comunidade local. 

"Este projeto não irá ter fim. Este projeto que foi realizado é o primeiro de
muitos que estão por vir". 

Washington

O jovem ainda pede para que todos aqueles que possuem um sonho dentro do
esporte não desistam desse objetivo, que continuem seguindo e lutando por esse
sonho. 

WASHINGTON DA SILVA RODRIGUES
25 ANOS
JOVEM IDEALIZADOR DO PROJETO

ESPAÇO FITNESS 
E FUTEBOL

Além da instalação dos equipamentos de academia, que beneficiará toda a
comunidade local, 30 jovens participaram do torneio de futebol, que mobilizou
também escolas locais e coletivos de esporte para sua viabilização.

ESPORTE E LAZER
GALILÉIA/MG



JOVENS
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COMUNICADORES

"JÁ ME SENTI PREJUDICADO NA MINHA CIDADE POR NÃO
HAVER UMA FERRAMENTA DE COMUNICAÇÃO PARA A
JUVENTUDE. JÁ PERDI OPORTUNIDADES E POR CAUSA DISSO
EU RESOLVI CRIAR OS JOVENS COMUNICADORES” 

DAVI SILVA
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O projeto Jovens Comunicadores buscou fomentar um espaço de comunicação
para a juventude de Galiléia através de uma rede social. “Eu escolhi desenvolver o
projeto Jovens Comunicadores porque vi que na minha cidade havia uma falta de
comunicação para os jovens.” Davi de Souza Silva

A presença de uma ferramenta de comunicação social para a juventude tende a
favorecer a propagação e, consequentemente, o acesso a oportunidades na
cidade. Davi sofreu ao longo de sua vida com a ausência dessa ferramenta e
relata que o Liderança foi uma oportunidade de realizar um projeto que já
idealizou.

“O Liderança Jovem foi muito importante na minha vida. Por causa dele eu pude
realizar um projeto que buscou resolver uma dificuldade enfrentada pelos

jovens de Galileia.” 
Davi Silva

Davi pôde conhecer outras Lideranças Jovens no Impacta JUV e pôde discutir
sobre suas ideias e construir novos planos. Agora emergem a sua gratidão pela
realização do Jovens Comunicadores e o seu desejo de participar de outras
oportunidades e seguir implementando projetos em sua cidade. 

DAVI DE SOUZA SILVA
18 ANOS
JOVEM IDELIZADOR DO PROJETO

JOVENS
COMUNICADORES

A criação de uma rede de comunicação digital local já possui 88 pessoas engajadas
na rede. Toda a comunidade local será impactada pela iniciativa, que agregou uma
rede de impulsionamento como as escolas e coletivos de esporte. 

COMUNICAÇÃO SOCIAL
GALILÉIA/MG
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.DOC

“O COLETIVO DECK REPRESENTA UM ESPAÇO DE
TRANSFORMAÇÃO. NÃO SÓ PARA MIM, MAS PARA TODOS
QUE ESTÃO ALI”

ANA LUIZA
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ALEX GIL DE SOUZA
24 ANOS
JOVEM IDEALIZADOR DO PROJETO

ANA LUIZA NUNES DA SILVA
22 ANOS
JOVEM IDEALIZADORA DO PROJETO

CONEXÕES
.DOC

Ana e Alex chegaram no Liderança Jovem com uma trajetória de transformação
sendo construída… transformação da realidade local e transformação pessoal. E
essa transformação é fruto do Coletivo Deck, um coletivo de luta periférica que
também cresce e se transforma diariamente. 

“Para mim, o Coletivo Deck, em um contexto geral, é transformador. Eu venho
da Zona Rural e todo o meu contexto de luta era o contrário de tudo o que eu

conheci no Coletivo Deck, que é de uma luta urbana e periférica”.
Ana Luiza

Os jovens reforçam o quanto o audiovisual ainda é elitista e reservado para um
determinado público e o quanto a cultura é transformadora e uma importante
ferramenta na construção de pertencimento. 

AUDIOVISUAL
GOVERNADOR VALADARES/MG



34

"Quando registramos isso, seja em uma arte, em um vídeo ou em um mini
documentário, conseguimos registrar o movimento que foi feito diante de uma

consequência, sendo positiva ou negativa, mas se concretiza."
Alex Gil

É nesse contexto que Ana Luiza e Alex desenvolveram o Conexões.DOC, um
documentário que veio mostrar a atuação coletiva na periferia de Governador
Valadares, utilizando o audiovisual. O documentário conta histórias e lutas vividas
durante as enchentes de 2022 na comunidade do Santos Dumont I. É uma
reflexão sobre o impacto ambiental e vidas que se conectam.

"É NA CULTURA QUE A GENTE SE ENCONTRA"

É com essa frase da Ana Luiza que convidamos você a se
encontrar com essas histórias. Antes de continuarmos a
nossa conversa sobre o Conexões.DOC, acesse o QR CODE
ao lado e se conecte com esses jovens.

E aí? Conseguiu sentir e se conectar? 

O Conexões.DOC foi executado a partir do Liderança, mas nasceu de um coletivo
de luta forte e conectado com a sua comunidade. Estamos formando novos
líderes e estamos fortalecendo líderes em construção. 

Agora, Ana e Alex, em conjunto com demais jovens do Coletivo, trabalharão na
consolidação da Casa de Cultura, visando proporcionar um espaço de construção
coletiva de outros projetos, por outros jovens da cidade.

A força e o potencial desses jovens é inquestionável. Ana e Alex deram um show
no Conexões.DOC, assim como fazem no Coletivo Deck, e contribuir com o
fortalecimento deles é um orgulho para o Liderança Jovem.

A edição do documentário contou com jovens moradores de áreas atingidas pelas
enchentes, a partir da exibição da obra audiovisual, toda a comunidade local
poderá ter acesso ao conteúdo, que contou com a participação da população
durante a captação dos depoimentos, bem como do Coletivo Deck.



TEATRO NAS ESCOLAS
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CONSCIENTIZAÇÃO AMBIENTAL

“O TEATRO TRANSCENDE AS ESTRUTURAS DA ARTE, SÃO
VIDAS EMPREGADAS EM PROL DE UM PENSAMENTO
REFLEXIVO EM BUSCA DE DESCONSTRUÇÃO E
RECONSTRUÇÃO”. 

WALTER SILVA



TEATRO NAS
ESCOLAS CONSCIENTIZAÇÃO
AMBIENTAL

“Um rapaz latino americano cuja função existencial seja fazer e viver arte”

É assim que Walter se apresenta e é nessa perspectiva que nasce o Teatro nas
Escolas: Conscientização Ambiental. É visível o amor pela arte que Walter possui.
Tudo isso resulta na escolha de um projeto que utilizou o teatro como ferramenta
de conscientização e transformação.

O jovem defendeu que o trabalho cênico serviria como aprendizado para as
crianças e adolescentes, gerando reflexões sobre questões ambientais, tais
como: queimadas, poluição nos rios e o desmatamento. 

“A sociedade atual vive em calamidade (...). Isso me incomoda, e nada melhor
do que a arte para representar a vida. (...) A arte, e excepcionalmente o teatro,

é intrínseca a mim.” 
Walter Silva

O jovem destaca ainda que se houvessem mais projetos como O Liderança Jovem
e como o Teatro nas Escolas o zelo humanitário e a relação com o meio ambiente
teriam outra face. 

Para o futuro, Walter manterá como base a persistência e a resistência para a
construção de novos projetos, com expectativas de colher bons frutos advindos
do Teatro nas Escolas, que refletiram na coleta seletiva nas comunidades de
Governador Valadares. 
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WALTER SILVA ANDRADE JÚNIOR
22 ANOS
JOVEM IDEALIZADOR DO PROJETO

A gravação e distribuição de peça teatral contou com a colaboração direta de
artistas locais  e possibilitará que crianças, adolescentes e adultos da rede de
ensino local tenham acesso à fruição artística. Além das escolas, o Coletivo Cacu
foi um parceiro do projeto.

CULTURA E MEIO AMBIENTE
GOVERNADOR VALADARES/MG
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UMA VISÃO DA MARGEM PARA A MARGEM

"ENTENDENDO COMO AS NOSSAS EXPERIÊNCIAS E
VIVÊNCIAS CONVERSAM E TAMBÉM DIVERGEM, QUERIA
TENTAR CONSTRUIR ALGO A PARTIR DISSO... TANTO NA
CONVERGÊNCIA, QUANTO NA DIVERGÊNCIA." 

ARTUR ELIAS





Artur relata que vê a cultura como uma possibilidade de enxergar novos
horizontes. Aliou isso a um desejo de resgatar e valorizar os saberes locais e
líderes comunitários do Bairro Santa Rita, em Governador Valadares.

Do projeto A Comum Cidade: Uma Visão da Margem para a Margem nasceu um
curta metragem que refletia um anseio do jovem

“Queria tentar entender quais são os problemas reais das pessoas, o que elas
sonham, como elas enxergam a vida, trazer um pouco da história do lugar para

as gerações mais novas." 
Artur Elias

Construir uma história a partir de pequenas histórias é o sonho de Artur. Ele viu
nesse projeto uma oportunidade de mostrar para outras pessoas que tem outros
caminhos possíveis sim e pretende seguir contando as histórias da comunidade. 

“O pessoal mais velho, tem muita coisa para ensinar. Quero tentar fazer a
informação circular e aprender. A vida é sobre aprendizagem também.”

 Artur Elias
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A COMUM CIDADE
UMA VISÃO DA MARGEM
PARA A MARGEM

ARTUR ELIAS FERNANDES
30 ANOS
JOVEM IDEALIZADOR DO PROJETO

O material audiovisual alcançará toda a comunidade local. O documentário conta
com depoimentos de moradores do bairro Santa Rita, que tiveram seus fazeres e
saberes registrados.

CULTURA E MEIO AMBIENTE
GOVERNADOR VALADARES/MG



GOL
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DA VIDA

“O ESPORTE É UMA FERRAMENTA DE INCLUSÃO, UMA
FERRAMENTA DE TRANSMISSÃO DE ENSINAMENTOS, COMO
DISCIPLINA, RESPEITO E PRINCÍPIOS DE VIDA” 

JOSIEL DOS SANTOS
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JOSIEL DOS SANTOS 
28 ANOS
JOVEM IDEALIZADOR DO PROJETO

CLEITON DE S. PEREIRA
28 ANOS
JOVEM IDEALIZADOR DO PROJETO

GOL DA VIDA

Coisa de homem? Enrolação, falta do que fazer ou puramente diversão? 
Josiel e Cleiton tentam quebrar esses estigmas que são reforçados socialmente
sobre o esporte e conseguiram dar passos importantes na cidade de Periquito.

ESPORTE E LAZER
PERIQUITO/MG

“Na nossa cidade não havia espaço para o futsal feminino (...). O Gol da Vida tem
impactado diretamente na vida dessas meninas” Josiel dos Santos.  

Sim, é visível o impacto na vida dessas adolescentes… mulheres, jogadoras
cheias de garra e talento. Cleiton enfatiza que primeiramente eles tinham o
objetivo de proporcionar a valorização do esporte e que um grande passo foi
dado: “conseguimos através deste projeto recursos para o futsal feminino.” Hoje
as adolescentes possuem equipamentos esportivos de qualidade que possibilitam
uma melhor preparação para as disputas que estão participando na região.



“Se houvessem mais projetos como este, os jovens teriam a oportunidade de

mostrar os seus talentos” 
Cleiton 

Aproximadamente 30 adolescentes e jovens participaram das oficinas de futebol,
que se desdobraram na formação de um time feminino visando o protagonismo e a
formação de uma rede de mulheres no esporte, em articulação com outros
coletivos de futebol.



REFORMA
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DO PARQUINHO DO ASSENTAMENTO
1º DE JUNHO

“O ASSENTAMENTO 1º DE JUNHO REPRESENTA PARA MIM
PERTENCIMENTO, LUTA E CONQUISTA.” 

JOÃO PAULO



REFORMA 
DO PARQUINHO DO
ASSENTAMENTO 1º DE
JUNHO
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JOÃO PAULO
23 ANOS
JOVEM IDEALIZADOR DO PROJETO

LUCAS SANTOS
25 ANOS
JOVEM IDEALIZADOR DO PROJETO

A escolha do local e da área que cada projeto abrangeria não se deu ao acaso.
Muito pelo contrário. A Reforma do Parquinho do assentamento 1º de junho é uma
confirmação desse fato. Lucas e João Paulo cresceram, acompanharam e
escutaram durante toda a vida as histórias de luta dos assentados. João Paulo
lembra dessa luta, que iniciou já com seus avós, para garantir que os direitos
daquelas pessoas fossem assegurados pelo Estado. Destaca o jovem: “Eu me
sinto parte desse Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra que
possibilitou essa conquista e organizou essa luta.” 

CULTURA E LAZER
TUMIRITINGA/MG



João e Lucas seguirão com as suas atividades, agora conduzindo o Cineclube,
com sessões mensalmente e como um momento de provocar nesses espaços
outros processos de troca e construção da coletividade. 

“É importante que haja essas ações pra que a gente não fique anestesiado pela

realidade dura, e sim, que sejamos colocados em movimento” 

João Paulo



“O parquinho é um espaço que foi construído coletivamente e simboliza

a união da comunidade e o trabalho em equipe” 

Lucas santos.
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A reforma do parque beneficiará toda a comunidade do assentamento, que poderá
voltar a ocupar o espaço com boas condições de lazer e interação social. A
iniciativa contou também com a realização de um cinema e oficina de graffiti, que
envolveram diretamente 30 jovens da região. As atividades foram apoiadas pela
Associação de Moradores, pelo Movimemto dos Trabalhadores Sem Terra-MST,
escolas, Coletivo Deck e o grafiteiro Pedro Strypper.

Engana aquele que imagina que o objetivo primário da Reforma do Parquinho foi
possibilitar a melhoria do espaço de lazer e desenvolvimento social das crianças do
Assentamento. Para além disso, João e Lucas buscaram resgatar a coletividade de
sua comunidade. Era um momento de mobilizar os assentados na construção do
parquinho, utilizando de mutirões e da coletividade.  



IMPACTAJUV
RIO DOCE



Assim encerrou-se o Liderança Jovem Rio
Doce... Com uma ação de integração, na
qual os jovens proponentes de projetos
tiveram a oportunidade de apresentar os
resultados alcançados no território.

Acima de tudo, um momento que buscou
trazer novos insights para esses jovens
líderes continuarem gerando impacto e
sendo protagonistas em seu território. 

RODAS DE CONVERSA
Os jovens foram

desafiados a

buscar soluções

inovadoras para o

enfrentamento de

questões sociais, 

culturais, ambientais e econômicas

dos seus territórios, das cidades e

do mundo.

INTEGRAÇÃO

RESULTADOS
Com o término
das atividades
no território,
cada jovem
pôde apresentar
os resultados
alcançados e

conhecer as atividades que foram

desenvolvidas nas outras

comunidades, bem como os

resultados de cada uma delas. 

Um momento de
encontro... Um
encontro que
não pôde
acontecer antes
por causa da
pandemia.

O Impacta JUV foi um dia de

integração e conexão entre todos

os jovens líderes formados ao

longo desses anos.
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ENCERRA...
MAS NÃO ENCERRA POR AQUI...



A alegria do diploma na mão. A notícia do primeiro emprego. O crush novo. A
escrita de seu próprio futuro. O direito de viver sua sexualidade. Um show muito
esperado. O voto nas urnas. O retorno seguro pra casa. Poder ser grafiteiro ou
diplomata. A luta por seus direitos sociais. A abertura de seu próprio negócio. A
escolha do momento de engravidar. O ingresso na faculdade. A compra de uma
casa. A candidatura a um cargo político. A viagem dos sonhos. Ser liderança em
sua comunidade. A escola com aulas. A valorização da sua cor e sua origem. A
cultura de seu território. Sua religião respeitada. Possibilidade de escolhas.
Inclusão, saúde, educação. Um projeto de transformação social. 

 Na zona rural, nas capitais, no quilombo, na favela ou na aldeia: as juventudes
são múltiplas, os desafios muitos e os sonhos também. 

Para o CIEDS, todo jovem tem em si o potencial para criação de redes e de
soluções para construção de uma sociedade diferente, começando por si
mesmo. Todo jovem pode e deve ter possibilidades de escolhas, para que seja
protagonista da sua própria história. Acreditamos no protagonismo juvenil como
ferramenta para mudança social e por isso, para nós, atuar para e com as
juventudes é movimentar o presente em direção ao futuro. É fazer hoje a
mudança que se deseja para amanhã.

NOSSO BILHETE DE CABECEIRA,

NOSSO LEMBRETE DIÁRIO
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